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Die Einrichtung ist erst der Anfang:
MAYV, DIAG MAV und BAG MAV

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

einigen von euch dirfte bereits bekannt sein, wie vernetzt die Mitarbeitervertretungen—
kurz MAVen— im Erzbistum Paderborn und dariber hinaus sind. Dennoch mochten wir
euch die Zusammenarbeit auf Erzbistums— und Bundesebene heute nadher bringen. Viel-
leicht spornt dieser Beitrag jemanden von euch an, sich auch tber die Einrichtungsgrenzen
hinweg einzubringen.

MAV

Grundsatzlich wird eine MAV in der Einrichtung gewahlt, wobei sich der Einrichtungsbegriff
in der MAVO, der Mitarbeitervertretungsordnung, auch schonmal von dem Einrichtungsbe-
griff in anderen Gesetzen und Ordnungen unterscheiden kann. Aber das mdchten wir hier
nicht vertiefen.

Jede kirchliche Einrichtung, die unter die MAVO fillt, sollte eine MAV haben. Sie regelt ge-
meinsam in vertrauensvoller Zusammenarbeit auf Augenhéhe mit dem Dienstgeber alle An-
gelegenheiten, die die Dienstgemeinschaft betreffen.

Die MAVen aus diesen Einrichtungen im Erzbistum Paderborn, sei es verfasst kirchlicher Be-
reich (sog. A-Bereich, dass sind Einrichtungen, die z.B. KAVO, AVR Kolping, TV-L anwenden)
oder Einrichtungen, die die AVR Caritas anwenden (sog. B-Bereich) bilden zusammen gemaR
§25 Abs.1 MAVO die DIAG MAV.

Die MAVen kdnnen Erfahrungen und Informationen auf zahlreichen Veranstaltungen der
DiAG MAV austauschen und sich dort untereinander vernetzen.

DIAG MAV

Die Didzesane Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeitervertretungen im Erzbistum Paderborn
setzt sich zusammen aus den MAVen im Erzbistum. Die MAVen wabhlen alle vier Jahre insge-
samt 63 Delegierte, die die Vollversammlung der DIAG MAV bilden und aus denen wiede-
rum ein neun kopfiger Vorstand gewahlt wird. Diese Struktur gibt es nur bei uns im Erzbis-
tum. Andere DIAG MAVen sind anders aufgebaut und haben z.B. einen kleineren Vorstand,
dafiir aber Fachgruppen mit Fachgruppenvorstinden etc..
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! Alle Personenbezeichnungen beziehen sich, soweit nicht von der Sache her ausgeschlossen, in gleicher Weise auf sémtliche Geschlechter.



Ubersicht der Ebenen der
Mitarbeitvertretungen

BAG MAV

e auf Ebene der DBK

o finf kdpfiger Vorstand

e zwei Delegierte pro DIAG
MAV in Mitgliederver-
sammlung

e verschiedene Sachaus-
schiisse

e berat mit Uber die Rah-

men-MAVO

ReSi NW

e Austausch der finf NRW
DIiAG MAVen

e Absprachen fiir nahezu
einheitliche MAVO in NRW

DIAG MAV

e auf (Erz-)Bistumsebene

e unterschiedliche Struktu-
ren je Diozese

MAV

e auf Einrichtungsebene

Geschaftsstelle der DIAG

MAYV im Erzbistum
Paderborn

Leostr. 9

33098 Paderborn

Tel.: 05251 8729074

Fax: 05251 8716480

Mail: diag.mav@erzbistum-
paderborn.de

www.diag-mav-pb.de

Der Vorstand der DiIAG MAV tauscht sich regelmaRig mit dem Ordnungsgeber
(z.B. Generalvikar und Di6zesan Caritasdirektor) aus.

Zum einen organisiert er den Informations— und Erfahrungsaustausch fir die
MAVen in unserem Erzbistum und berit die MAVen in MAVO-
Angelegenheiten. Dabei ist der Vorstand aber auch (iber die Erzbistumsgren-
zen selbst vernetzt.

ReSi NW

Auf NRW-Ebene treffen sich regelmaRig zwei Vorstandsmitglieder der DIAG
MAYV Paderborn mit Kolleginnen und Kollegen aus den vier anderen NRW-
Bistimern Koln, Essen, Aachen und Miinster in der sogenannten Regionalsit-
zung oder auch ReSi genannt.

In NRW besteht die Besonderheit, dass die Didzesen sich oft Absprechen und
somit versuchen in diesen fiinf (Erz-)Bistimern eine nahezu einheitliche
MAVO zu schaffen. Zudem gibt es die Absprache, dass die Schulungen der
einzelnen NRW-Didzesen gegenseitig anerkannt werden.

Bei den Treffen der ReSi werden Probleme und Themen aus den einzelnen
(Erz-)Bistimern bei der MAV-Arbeit ausgetauscht und erortert.

BAG MAV

Die DIAG MAVen der 27 Di6zesen Deutschlands bilden die Bundesarbeitsge-
meinschaft der Mitarbeitervertretungen im Bereich der Deutschen Bischofs-
konferenz (DBK) —kurz BAG MAV.

Jede DIAG MAV entsendet zwei Delegierte in die Mitgliederversammlung. Es
findet in der Regel eine ordentliche und eine aulRerordentliche Mitgliederver-
sammlung statt. Bei Bedarf finden weitere Versammlungen statt.

In der Mitgliederversammlung wird alle flinf Jahre ein finf kdpfiger Vorstand
gewadhlt. In der BAG MAV gibt es Sachausschiisse zu verschiedenen Themen.
Die BAG MAV steht auf Augenhdhe mit der Deutschen Bischofskonferenz und
kann u.a. an der Weiterentwicklung der Rahmen-MAVO mitwirken. Auch ist
sie bei der Erarbeitung der neuen Grundordnung oder im Synodalenweg mit
eingebunden.

Herzliche GruRe
Euer Vorstand der DIAG MAV

Weitere Informationen auf
www.diag-mav-pb.de


mailto:diag.mav@erzbistum-paderborn.de
mailto:diag.mav@erzbistum-paderborn.de

